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¿Creeis que 
realmente hay 

empresas avanzando 
en temas de cambio 

climático? 
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1%

1 %

2%

Negocios sostenibles con productos sostenibles

Empresas convencionales con productos 
sostenibles eco-bio-recicled (alimentos, 

mobiliario, textil)

Empresas convencionales con negocio en 
medioambiente (gestores de residuos, depuración 

de aguas, …)

Empresas 
convencionales 

(proactivas, neutrales 
y reactivas)

96%
Estudio Valora ECOFOCUS 2009. 150 compañías
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¿POR QUÉ UNAS SON ECO-INNOVADORAS Y OTRAS NO?

¿LAS ECO-INNOVADORAS SON COMPETITIVAS?

O ¿SON COMPETITIVAS PORQUE SON ECO-INNOVADORAS?
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•¿Entiende cómo afecta el cambio climático 
a sus mercados, regulaciones y tecnología?

•¿Ha pensado cómo el cambio climático 
puede ayudarle a entrar en nuevos 
mercados o cambiar radicalmente los que 
ya existen?

•¿Observa el cambio climático e imagina las 
oportunidades de crecimiento a través de 
los ojos del consumidor?

¿Ha evaluado la vulnerabilidad de su compañía ante el 
cambio climático?
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DS

NUESTRA FORMA DE ANALIZAR RIESGOS

Reconocer los riesgos

Identificar las 
oportunidades

DS
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¿Qué se 
esconde detrás 

del desarrollo 
sostenible?

¿y del cambio 
climático?
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PricewaterhouseCoopers : las ventas de 
medicamentos crecerán a 1,3 billones de dólares en 

el año 2020, si los fabricantes de medicinas 
encuentran innovadores tratamientos a las nuevas 

necesidades que se producirán en la medicina.

Se prevé que el incremento de las temperaturas 
aumentará a más del doble el mercado mundial de 

medicinas en los próximos 13 años. Algunas 
enfermedades se agudizarán y reaparecerán otras 

ya erradicadas.
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En el último año empresas particulares, 

conferencias y hasta automóviles se han 

apuntado a la compensación voluntaria de 

emisiones, un negocio que mueve unos $1,450 

millones al año, parte de ellos sin control, y que 

supone una especie de bula ecológica. 
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Si compra un Volkswagen Polo Blue Motion, la empresa afirma 

que plantará 17 árboles y que estos absorberán tanto CO2 como 

el que emitirá el coche durante los primeros 50,000 kilómetros; 

Forlasa, compensa las emisiones de dióxido de carbono que 

genera su queso manchego; 

Liberty Seguros ofrece una póliza que por $29 más al año 

compensa las emisiones de CO2 de un coche.

La cumbre de Bali generó tanto CO2 como un país del tercer 

mundo: Indonesia plantó a cambio miles de árboles.
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El mercado voluntario de emisiones:

empresas, ONG, fundaciones que ofrecen la compensación 

de emisiones sin que estén obligadas. 

Liberty Seguros, en España, dice que compensará las 

4,853 toneladas de CO2 que emite al año por consumo de 

electricidad, papel y transporte. Liberty afirma que a 

través de la Fundación Ecología y Desarrollo plantará en 

tres años 240,000 árboles en Costa Rica que capturarán 

37,600 toneladas de CO2.
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Automoción

los coches producen entre el 10% y el 12% de las emisiones de 

la industria del transporte, que, por otro lado, produce entre el 

20% y el 25% del CO2 emitido. 

Además, los coches europeos son menos contaminantes que 

los de otras regiones. Sin embargo, la cercanía social al coche 

y la ventaja política que las autoridades comunitarias pueden 

obtener de medidas populistas que restrinjan las emisiones de 

los coches han propiciado un marco regulatorio negativo, y 

que empeorará en el futuro.
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Aviación

La aviación será otro sector que,sufrirá un gran 

impacto. 

las emisiones de los aviones son difíciles de 

reducir, ya que no es fácil  obtener combustibles 

alternativos que sean poco contaminantes

las restricciones europeas se extenderán a las 

aerolíneas estadounidenses
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Industria Química

restricciones en la emisión de CO2, sobre todo porque es 

probable que la regulación sea muy diferente en las 

diferentes regiones, lo que dará lugar a grandes 

desventajas competitivas. 

nuevas oportunidades de crecimiento para paliar los 

efectos del cambio climático: técnicas para reducir las 

emisiones de CO2 en los sectores productivos, creación 

de nuevos materiales, técnicas de captura y 

almacenamiento de carbono o biotecnología aplicada a 

mejorar eficiencia energética.
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SOSTENIBI
LIDAD

GESTIÓN 
EFICIENTE

PROCESOS

PRODUCTOS

RECURSOS Y 
MEDIO

SOCIEDAD

RESULTADOS EMPLEADOS

CLIENTES

PROVEEDORES
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1. 1. ¿¿Por quPor quéé hay empresas a las que les hay empresas a las que les 
preocupa el Cambio Climpreocupa el Cambio Climáático?tico?
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¿A QUE LLAMAMOS EMPRESA SOSTENIBLE?

Una empresa sostenible, 

es aquella que  ante los nuevos retos 

globales,  tiene una estrategia que crea valor 

económico, medioambiental y social a corto 

y largo plazo.

Garantizando con ello su sostenibilidad 

empresarial y contribuyendo de esa forma al 

aumento del  bienestar y al auténtico 

progreso de las generaciones presentes y 

futuras, tanto en su entorno inmediato, como 

en el planeta.

1. ¿POR QUÉ HAY EMPRESAS A LAS QUE LES PREOCUPA EL CAMBIO CLIMÁTICO?
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¿QUÉ SE ESCONDE DETRÁS DE LA SOSTENIBILIDAD?

Interno, para la organización, sus accionistas y sus miembros

Para los Socios de Negocio y proveedores

Externo, para los clientes y la Sociedad

1. ¿POR QUÉ HAY EMPRESAS A LAS QUE LES PREOCUPA EL CAMBIO CLIMÁTICO?
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1. ¿POR QUÉ HAY EMPRESAS A LAS QUE LES PREOCUPA EL CAMBIO CLIMÁTICO?

1. Medición de la Huella de Carbono de nuestras actividades.
2. Acciones de Reducción de emisiones.
3. Acciones de Compensación de las emisiones

22
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2. 2. ¿¿QuQuéé es la huella de carbono de es la huella de carbono de 
productos?productos?
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Sirve para medir el compromiso de las organizaciones con el medio ambiente y es un 
indicador de su eficiencia y parte de su ejercicio de RSE.

La huella de carbono es el equivalente en gramos de CO2
de los GEI (Gases Efecto Invernadero) emitidos durante la 
producción de un producto o servicio

Su cálculo debe abarcar todas las fases del ciclo de vida: 
desde la producción de la materia prima hasta la fase de 
desecho como residuo

Debe incluir la proporción de energías renovables 
empleadas y la cantidad de componentes reciclados, 
biodegradables o reutilizables

2. ¿QUÉ ES LA HUELLA DE CARBONO DE PRODUCTOS?

Permite definir mejores objetivos, mejorar las políticas de reducción de emisiones y 
conseguir ahorros de costes.

24
Estrategia Inditex frente al cambio climático. 
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ETIQUETADO CON LA HUELLA DE CARBONO

Entre las diversas iniciativas para visualizar la huella ecológica de los productos de consumo se impone 
la de introducir en las etiquetas de los productos datos sobre la huella de carbono.

Este etiquetado informa al consumidor sobre el impacto ambiental de los productos.

2. ¿QUÉ ES LA HUELLA DE CARBONO DE PRODUCTOS?

25
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3. Marco Regulatorio3. Marco Regulatorio
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3. MARCO REGULATORIO: TENDENCIA A INFORMAR DE HUELLA C02 DE PRODUCTOS 

27

Perspectivas. 2011‐2015

• Independientemente de la renovación de Kioto (prevista Johanesburgo 2011), la UE mantiene sus 

compromisos (20-20-20). 

• Están surgiendo iniciativas legislativas (Ley Grenelle-Francia), que caminan hacia la exigencia de 

etiquetado de Huella de Carbono de productos para consumo (retailers), donde el textil y el calzado 

están presentes. 

• Algunos retailers están avanzando en presentar reporte de emisiones y huella de CO2 de productos 

a los consumidores, etiquetando el producto (p.ej.: Timberland).

• Las agencias de análisis y ONLs, ya están requiriendo y evaluando emisiones en nivel scope 3 a 

nivel macroindicadores. Dada la coyuntura internacional, se ha ralentizado el crecimiento de la ISR 

(Inversión Socialmente Responsable), pero no obstante siguen vigentes las demandas de 

información en materia de GEIs, y se prevé su repunte en 2012.
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4. Tendencias empresariales frente al 4. Tendencias empresariales frente al 
cambio climcambio climááticotico
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4. TENDENCIAS EMPRESARIALESFRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO

29

una T‐shirt EarthPositive ahorra 

alrededor de 7 kilogramos de CO2, 

mientras que una sudadera con 

capucha ahorra hasta 28 kilos de 

gases de efecto invernadero.
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4. TENDENCIAS EMPRESARIALES FRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO
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4. TENDENCIAS EMPRESARIALES FRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO
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4. TENDENCIAS EMPRESARIALES FRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO
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4. TENDENCIAS EMPRESARIALES FRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO

SECTOR ALIMENTACIÓN

34
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4. TENDENCIAS EMPRESARIALES FRENTE AL CAMBIO CLIMÁTICO
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El reto: Internalizar el 
Desarrollo Sostenible 

en la gestión 
empresarial buscando 
la creación de valor.
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Cambiemos el enfoque, ser 
sostenibles-

ecoinnovadores crea 
valor,.....
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..., y siendo 
sensibles a nuestro 
entorno, el primer 
paso ya está dado.

Gracias,
senenfer@valoraconsultores.com
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